ร่างสำหรับทดลองใช้เท่านั้น  ขอสงวนสิทธิ์โดยคณะทำงานบูรณาการฯ ศธ. ในการนำไปใช้ เพื่อการอื่นใด
๑๒

แผนการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะอยู่อย่างพอพียง
รายวิชา   ท31101  ภาษาไทย   กลุ่มสาระการเรียนรู้  ภาษาไทย
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4      ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา  2553
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 เรื่องสันติภาพยั่งยืนคืนสู่โลก       เวลา    2    ชั่วโมง
________________________________________________________

1. มาตรฐาน  ท 5.1
เข้าใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณ์วรรณคดีและวรรณกรรมไทยอย่างเห็นคุณค่า  และนำมาประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง
2. ตัวชี้วัด    


1. วิเคราะห์และวิจารณ์วรรณคดีและวรรณกรรมตามหลักการวิจารณ์เบื้องต้น
2.วิเคราะห์และประเมินคุณค่าด้านวรรณศิลป์ของวรรณคดีและวรรณกรรมในฐานะที่เป็นมรดกทางวัฒนธรรมของชาติ
3. สาระสำคัญ    

การวิเคราะห์ วิจารณ์ และประเมินคุณค่าของนิทานตามหลักการวิจารณ์วรรณคดีเบื้องต้น 
4. สาระการเรียนรู้

1. การวิเคราะห์ และวิจารณ์นิทานเวตาล ตอนที่ 10 ตามหลักการวิจารณ์เบื้องต้น
2. การวิเคราะห์และประเมินคุณค่าด้านวรรณศิลป์จากนิทานเวตาล ตอนที่ 10
5. สมรรถนะสำคัญ
- ความสามารถในการสื่อสาร
- ความสามารถในการคิด
- ความสามารถในการแก้ปัญหา
- ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์
- มีวินัย
- ใฝ่เรียนรู้
- อยู่อย่างพอเพียง
- มุ่งมั่นในการทำงาน
- มีจิตสาธารณะ
7.  ชิ้นงาน/ ภาระงาน

ผังมโนทัศน์ การวิเคราะห์ วิจารณ์ และประเมินคุณค่า  นิทานเวตาล ตอนที่ 10
8. กระบวนการเรียนรู้
 
8.1  ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน
1. จากประสบการณ์ที่นักเรียนเคยอ่านนิทานเรื่องปลาบู่ทอง นักเรียนร่วมกันสรุปข้อคิดที่ได้จากนิทานที่อ่าน
2. นักเรียนช่วยกันอภิปราย ตอบคำถาม “ กว่าจะมาเป็นข้อคิด ต้องใช้หลักการวิจารณ์วรรณคดีเบื้องต้นอะไรบ้าง”  
3. ครูอธิบายเพิ่มเติมหลักการวิจารณ์วรรณคดีเบื้องต้นในส่วนที่นักเรียนอภิปรายไม่สมบูรณ์ให้ชัดเจนยิ่งขึ้น 
8.2 ขั้นจัดการเรียนรู้
1. นักเรียนทุกคนอ่านนิทานเวตาล ตอนที่ 10 ในหนังสือวรรณคดีวิจักษ์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ภายในเวลา 10 นาที
2. นักเรียนและครูร่วมกันศึกษาเกณฑ์การประเมินผังมโนทัศน์การวิเคราะห์ วิจารณ์ และประเมินคุณค่า นิทานเวตาล ตอนที่ 10 และเกณฑ์การประเมินการทำงานกลุ่ม แล้วร่วมกันอภิปรายในเรื่องการเขียนผังมโนทัศน์และการทำงานกลุ่ม
3. นักเรียนแบ่งกลุ่ม 8  กลุ่ม ๆ ละ 4 – 5  คน โดยคละนักเรียนเก่ง ปานกลาง และอ่อน จากระดับผลการเรียนรู้ของนักเรียนที่ครูเตรียมจากหน่วยการเรียนรู้ ที่ 1
4. นักเรียนแต่ละกลุ่มเลือกประธาน รองประธาน และเลขานุการกลุ่ม พร้อมตั้งชื่อกลุ่ม ร่วมกันวางแผนในการทำผังมโนทัศน์ 
     5. นักเรียนแต่ละกลุ่มนำองค์ความรู้เรื่องหลักการวิจารณ์วรรณคดีเบื้องต้นมาร่วมกันวิเคราะห์ วิจารณ์ และประเมินคุณค่า นิทานเวตาล ตอนที่ 10 แล้วสรุปเป็นผังมโนทัศน์ในกระดาษบรู๊ฟ หากนักเรียนยังไม่เข้าใจหลักการวิจารณ์วรรณคดีเบื้องต้น ให้ศึกษาเพิ่มเติมจากหนังสือสาระการเรียนรู้พื้นฐาน ภาษาไทย ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ของ สอางค์  ดำเนินสวัสดิ์และคณะ หน้า 170 – 174 ในขณะที่นักเรียนทำกิจกรรมกลุ่ม ประธานกลุ่มสังเกตและประเมินพฤติกรรมการทำงานของสมาชิกภายในกลุ่มของตนเอง โดยใช้เกณฑ์และแบบประเมินการทำงานกลุ่ม 
6. เมื่อแต่ละกลุ่มทำกิจกรรมในข้อ 5 เสร็จสมบูรณ์  ให้เลขานุการกลุ่มนำผลงานไปติดแสดงตามผนังในห้องเรียนเพื่อให้นักเรียนกลุ่มอื่น ๆ ได้ศึกษาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
7. นักเรียนแต่ละกลุ่มศึกษาผลงานของกลุ่มอื่นพร้อมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้แล้วบันทึกลงในสมุดงานของตนเอง ในขณะเดียวกันครูตรวจผลงานของแต่ละกลุ่มและบันทึกข้อมูลในแบบบันทึกการประเมินผังมโนทัศน์การวิเคราะห์ วิจารณ์ และประเมินคุณค่า นิทานเวตาล ตอนที่ 10
8. นักเรียนแต่ละกลุ่มนำผลการศึกษาผลงานและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากกลุ่มอื่นมาปรับปรุง พัฒนาผลงานของกลุ่มตนเองให้สมบูรณ์
9. นักเรียนแต่ละกลุ่มซักถามข้อสงสัยจากครูเพิ่มเติม แล้วปรับปรุงพัฒนาผลงานของกลุ่มให้ถูกต้อง สมบูรณ์อีกครั้งหนึ่ง และส่งผลงานให้ครูตรวจ โดยใช้เกณฑ์และแบบประเมินชิ้นงาน จากกิจกรรมข้อ 7 
8.3 ขั้นสรุป
นักเรียนทุกคนใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ร่วมกันสรุปการทำกิจกรรมในเรื่องการวิเคราะห์ วิจารณ์ และประเมินคุณค่านิทานเวตาล ตอนที่ 10 ตามหลักการวิจารณ์วรรณคดีเบื้องต้น  
9. สื่อและแหล่งเรียนรู้
    1.หนังสือเรียนวรรณคดีวิจักษ์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ของกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นิทานเวตาล ตอนที่ 10 
    2.หนังสือเรียนสาระการเรียนรู้พื้นฐาน ภาษาไทย ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ของ สอางค์  ดำเนินสวัสดิ์และคณะ
   10. การวัดผลและประเมินผล
	วิธีการ
	เครื่องมือ
	เกณฑ์การประเมิน

	1. ประเมินผังมโนทัศน์ 
การวิเคราะห์ วิจารณ์ และ
    ประเมินคุณค่านิทานเวตาล ตอนที่ 10
2. ประเมินการทำงานกลุ่ม
	1.  เกณฑ์และแบบประเมินผังมโนทัศน์ 
       การวิเคราะห์ วิจารณ์ และประเมิน    คุณค่านิทานเวตาล ตอนที่ 10
2. เกณฑ์และแบบประเมินการทำงานกลุ่ม
	ผ่านเกณฑ์การประเมิน 60%
ผ่านเกณฑ์การประเมิน 60%


11. การใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

1.1  ผู้สอนนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้จัดการเรียนรู้
	       3 ห่วง
ประเด็น
	พอประมาณ
	มีเหตุผล
	มีภูมิคุ้มกัน

	    อุปกรณ์
	จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ ได้แก่ 
กระดาษบรู๊ฟ ดินสอ สีเมจิก สีไม้ ยางลบในการจัดทำผังมโนทัศน์ เรื่อง การวิจารณ์นิทานเวตาล ตอนที่ 10
	เพื่อให้นักเรียนใช้วัสดุอุปกรณ์ที่จัดเตรียมไปใช้ในจัดการทำผังมโนทัศน์ เรื่อง การวิจารณ์นิทานเวตาล ตอนที่ 10
	มีการจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ได้ครบเพียงพอ เหมาะสมในการจัดการเรียนรู้ เรื่องการวิจารณ์นิทานเวตาล 
ตอนที่ 10

	       เวลา
	กำหนดเวลาในการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การวิจารณ์นิทานเวตาล 
ตอนที่ 10 ได้เหมาะสม เป็นไปตามตัวชี้วัด สาระสำคัญ 
สาระการเรียนรู้ สมรรถนะสำคัญ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ชิ้นงาน กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
สื่อการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล
	เพื่อให้การจัดการเรียนรู้เป็นไปตามเวลาที่กำหนด
	การจัดการเรียนรู้เป็นไปตามเวลาที่กำหนด

	      สื่อ
	กำหนดสื่อการเรียนรู้ ได้แก่ นิทานเรื่อง ปลาบู่ทอง (จากประสบการณ์เดิมของนักเรียน) หนังสือเรียนวรรณคดีวิจักษ์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ของกระทรวงศึกษาธิการ หนังสือเรียนสาระการเรียนรู้พื้นฐาน ภาษาไทย ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 4 ของสอางค์ ดำเนินสวัสดิ์ และคณะ เรื่อง หลักการวิจารณ์วรรณคดีเบื้องต้นและนิทานเวตาล ตอนที่ 10 ในการจัดการเรียนรู้เรื่อง การวิจารณ์นิทานเวตาล ตอนที่ 10
	เพื่อใช้สื่อการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ตามตัวชี้วัด
	มีการจัดเตรียมสื่อการเรียนรู้ได้ครบเพียงพอ เหมาะสมในการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การวิจารณ์นิทานเวตาลตอนที่ 10

	แหล่งเรียนรู้
	-

	-
	-


	ความรู้ 

1.มีความรู้เกี่ยวกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย การนำหลักสูตรสู่การจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน
2.มีความรู้เรื่องหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและนำไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างถูกต้อง
1. มีความรู้ในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิด การสื่อสาร และการใช้กระบวนการกลุ่ม
3.มีความรู้ในเรื่องหลักการวิจารณ์วรรณคดีเบื้องต้น
4.มีความรู้เรื่อง นิทานเวตาล ตอนที่ 10 
5.มีความรู้เกี่ยวกับการประเมินผังมโนทัศน์และการทำงานกลุ่มของนักเรียน


	คุณธรรม
1.มีความขยัน รับผิดชอบในการสอน
มีความเสียสละ ไม่ปิดบังความรู้ 

2.มีความเมตตา  ปรารถนาดี และยุติธรรมต่อศิษย์

3.รู้จักประหยัดในการใช้สื่อการเรียนรู้ และวัสดุอุปกรณ์ 

4.มีความเพียรพยายามที่จะมุ่งมั่นให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะกระบวนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์
5.มีความอดทนในการจัดการเรียนรู้ แนะนำ ตรวจแก้ไขผลงานของนักเรียน



11.2  ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะ “อยู่อย่างพอเพียง” ( 3  ห่วง  2  เงื่อน 4  มิติ )

	หลักพอประมาณ
1. แบ่งเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมได้อย่างเหมาะสมใช้สถานที่  
สื่อการเรียนรู้ และวัสดุอุปกรณ์ได้อย่างคุ้มค่า ใช้ทักษะความสามารถ ในการทำกิจกรรมได้เหมาะสมกับศักยภาพของตนของ

	หลักมีเหตุผล
1. เพื่อให้มีความรู้เรื่องหลักการวิจารณ์เบื้องต้น เรื่องนิทานเวตาลตอนที่ 10และการเขียนผังมโนทัศน์นำสิ่งที่ได้เรียนรู้บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน และการพูด ในการทำผังมโนทัศน์เพื่อให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์  วิจารณ์ ประเมินคุณค่าและนำเสนอผลงานด้วยผังมโนทัศน์เพื่อให้มีความสามารถในการทำงานร่วมกับผู้อื่น
	หลักการสร้างภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี
1. มีการวางแผนในการทำงานเป็นกลุ่ม มีลักษณะการเป็นผู้นำ  และผู้ตามปรับตัวในการทำงานร่วมกับเพื่อนได้ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นรู้จักการแก้ปัญหาเพื่อการปรับปรุง พัฒนา

	ความรู้ 

1. มีความรู้เรื่องนิทานเวตาล ตอนที่ 10
2. มีความรู้ในการวิเคราะห์  วิจารณ์  และประเมินคุณค่า นิทานเวตาลที่ 10 
3. มีความรู้ในการเขียนผังมโนทัศน์
4. มีทักษะในการทำงานกลุ่ม

	คุณธรรม
1. มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
2. มีความมุ่งมั่นในการทำงานเป็นทีม
3. รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น  
4. มีการช่วยเหลือ ร่วมมือ
5. ตรงต่อเวลา  
6. มีความรับผิดชอบ


11.3   ประเมินผลลัพธ์ ( K P A )  ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน  จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการหลัก  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

	ผลลัพธ์
	อยู่อย่างพอเพียง...สมดุลและพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ

	
	วัตถุ
	สังคม
	สิ่งแวดล้อม
	วัฒนธรรม

	ความรู้
	รู้และเข้าใจการใช้วัสดุ อุปกรณ์  เวลา ได้อย่างคุ้มค่าและเหมาะสม
	รู้และเข้าใจการทำงานโดยใช้กระบวนการกลุ่ม
	-
	รู้และเข้าใจการร่วมมือกันทำงานภายในกลุ่ม

	ทักษะ
	1. ใช้วัสดุอุปกรณ์ในการ
ทำแผนผังมโนทัศน์อย่างคุ้มค่า 
2. ใช้เวลาในการทำงานอย่างคุ้มค่า
	มีกระบวนการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่มโดยใช้ความสามารถในการสื่อสาร การคิดแก้ปัญหา และการใช้ทักษะชีวิต
	-
	การร่วมมือ ช่วยเหลือซึ่งกันและกันภายในกลุ่ม

	ค่านิยม
	1. ชิ้นงานสะอาด เรียบร้อย สวยงาม
2. ตรงต่อเวลา
	ร่วมมือและแสดงความคิดเห็น
	-
	เกิดความร่วมมือในการทำงานร่วมกัน


12บันทึกผลการจัดการเรียนรู้

หน่วยการเรียนรู้ที่  .......2......เรื่อง  สันติภาพยั่งยืนคืนสู่โลก 
 12.1   ผลการจัดการเรียนรู้ตามตัวชี้วัด
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
12.2    ข้อสังเกต / ข้อค้นพบ

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
12.3   ปัญหาและอุปสรรคในระหว่างการเรียนรู้
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
12.4  ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................







ลงชื่อ ..................................................ผู้สอน





               
     (......................................................... )




         

ตำแหน่ง  .......................โรงเรียน......................................




                       
      ................/............................/.............

เกณฑ์การประเมินผังมโนทัศน์
เรื่อง  การวิเคราะห์  วิจารณ์ และประเมินคุณค่า นิทานเวตาล  ตอนที่ 10
ประกอบรายวิชา ท31101  ภาษาไทย  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  
	ระดับคะแนน
	5
	4
	3
	2
	1

	ความถูกต้องตามหลักวิชา
(  5 x 4 )
	หัวข้อย่อยครอบคลุมเรื่องที่กำหนด  แต่ละหัวข้อย่อยมีข้อมูลในการวิเคราะห์ วิจารณ์ ประเมินคุณค่า ตามหลักการวิจารณ์วรรณคดีเบื้องต้นได้สมบูรณ์ ครบถ้วน และเชื่อมโยง
ได้ถูกต้อง 
	หัวข้อย่อยครอบคลุมเนื้อหา  มีข้อมูลในการวิเคราะห์ วิจารณ์ ประเมินคุณค่า ตามหลักการวิจารณ์วรรณคดีเบื้องต้น มากน้อยแตกต่างกันในแต่ละหัวข้อย่อย และเชื่อมโยงได้ถูกต้อง
	หัวข้อย่อยไม่ครบตามเนื้อหา มีข้อมูลปานกลางในการวิเคราะห์ วิจารณ์ ประเมินคุณค่า ตามหลักการวิจารณ์วรรณคดีเบื้องต้นในแต่ละหัวข้อย่อย และเชื่อมโยงถูกต้องเป็นส่วนใหญ่         
	หัวข้อย่อยไม่ครบตามเนื้อหา มีข้อมูลน้อยในการวิเคราะห์ วิจารณ์ ประเมินคุณค่า ตามหลักการวิจารณ์วรรณคดีเบื้องต้นและเชื่อมโยงถูกต้องบ้าง  
	ขาดหัวข้อย่อยที่สำคัญของเรื่อง  มีข้อมูลน้อย ใน
การวิเคราะห์ วิจารณ์ ประเมินคุณค่า ตามหลักการวิจารณ์วรรณคดีเบื้องต้น เชื่อมโยงถูกต้องบ้าง  

	ความเรียบร้อยสมบูรณ์ของผลงาน
(  5 x 2 )
	เขียนชื่อกลุ่ม          ชื่อ-สกุล เลขที่ ห้องของสมาชิกในกลุ่ม ของนักเรียนชัดเจน การเขียนผังมโนทัศน์ใช้ตัวหนังสืออ่านง่าย ไม่มีรอยลบ  ขีดฆ่า ระบายสีอย่างสวยงาม 
	เขียนชื่อกลุ่ม          ชื่อ-สกุล เลขที่ ห้องของสมาชิกในกลุ่ม ของนักเรียนชัดเจน การเขียนผังมโนทัศน์ใช้ตัวหนังสืออ่านง่าย ไม่มีรอยลบ  ขีดฆ่า ระบายสีไม่สวยงาม 
	เขียนชื่อกลุ่ม          ชื่อ-สกุล เลขที่ ห้องของสมาชิกในกลุ่ม ของนักเรียนชัดเจน การเขียนผังมโนทัศน์ใช้ตัวหนังสืออ่านง่าย มีรอยลบ  ขีดฆ่า 
1-2 แห่ง ไม่ระบายสีหรือระบายสี
ไม่สวยงาม 
	เขียนชื่อกลุ่ม          ชื่อ-สกุล เลขที่ ห้องของสมาชิกในกลุ่ม ของนักเรียนชัดเจน การเขียน
ผังมโนทัศน์  ใช้ตัวหนังสืออ่านยาก มีรอยลบ ขีดฆ่า 
2-3 แห่ง ไม่ระบายสีหรือระบายสีไม่สวยงาม 
	เขียนชื่อกลุ่ม          ชื่อ-สกุล เลขที่ ห้องของสมาชิกในกลุ่ม ของนักเรียนชัดเจน การเขียนผังมโนทัศน์ใช้ตัวหนังสืออ่านยาก มีรอยลบ ขีดฆ่ามากกว่า  3 แห่ง 
ไม่ระบายสีหรือระบายสี ไม่สวยงาม 

	การสะกดคำและการวรรคตอน
(  5 x 2 )
	สะกดคำและ
วรรคตอนถูกต้อง
ทุกแห่ง
	สะกดคำและ
วรรคตอนไม่ถูกต้อง
 1 – 2 แห่ง
	สะกดคำและ
วรรคตอนไม่ถูกต้อง 
3 – 4 แห่ง
	สะกดคำและ
วรรคตอนไม่ถูกต้อง 5 – 6 แห่ง
	สะกดคำและ
วรรคตอนไม่ถูกต้องมากกว่า 6 แห่ง

	คุณลักษณะอันพึงประสงค์
(  5 x 2 )
	เอาใจใส่ต่อการเรียนรู้และการทำงาน        ส่งงานก่อนเวลาหรือตามเวลาที่กำหนด สามารถแก้ปัญหาในการทำงานได้ และทำงานเองโดยครู     ไม่ต้องเตือน
	เอาใจใส่ต่อการเรียนรู้และการทำงาน       ส่งงานก่อนเวลาหรือตามเวลาที่กำหนด เมื่อมีปัญหาปรึกษาครูเป็นบางครั้ง
	เอาใจใส่ต่อการเรียนรู้และการทำงาน        ส่งงานก่อนเวลาหรือตามเวลาที่กำหนด เมื่อมีปัญหาปรึกษาครูทุกครั้ง และต้องให้ครูเตือนในการทำงาน
	เอาใส่ใจต่อ
การเรียนรู้และ
การทำงาน  ส่งงานช้ากว่ากำหนด เมื่อมีปัญหาต้องถามครูทุกครั้ง ต้องให้ครูเตือนในการทำงาน
	ไม่เอาใจใส่
ในการเรียนรู้และ   ไม่ทำงาน ส่งงานช้ากว่ากำหนดหลายวัน ไม่สนใจแก้ปัญหาที่พบในการทำงาน
ครูต้องเตือนให้ทำงาน


เกณฑ์การประเมินการทำงานกลุ่ม 
เรื่อง   การวิเคราะห์  วิจารณ์ และประเมินคุณค่า นิทานเวตาล  ตอนที่ 10
ประกอบรายวิชา  ท31101 ภาษาไทย  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  

	ระดับ       คะแนน
ประเด็น
การประเมิน
	4
	3
	2
	1

	ความร่วมมือ

	สมาชิกในกลุ่มทุกคนมีการช่วยเหลือ ร่วมมือกันทำงาน   มีการใช้ความเป็นผู้นำ ผู้ตาม ในการประสานงานที่ดี
	สมาชิกในกลุ่มส่วนใหญ่    มีการช่วยเหลือ ร่วมมือกันทำงาน         มีกรใช้ความเป็นผู้นำ ผู้ตาม 
ในการประสานงาน 

	สมาชิกในกลุ่ม ส่วนใหญ่ มีการช่วยเหลือร่วมมือกันทำงาน แต่ยังขาดการใช้ความเป็นผู้นำ ผู้ตามในการประสานงาน
	สมาชิกในกลุ่มไม่  
มีการช่วยเหลือร่วมมือกันทำงาน และขาดการใช้ความเป็นผู้นำ  ผู้ตามในการประสานงาน

	การทำงานกลุ่ม

( 4X2 )
	มีการกำหนดขั้นตอนการทำงาน และดำเนินงานได้ถูกต้องทุกขั้นตอน 
	มีการกำหนดขั้นตอนการทำงาน และดำเนินงานบางขั้นตอนไม่ถูกต้อง
	มีการกำหนดขั้นตอนการทำงาน แต่ไม่ได้ดำเนินงานตามขั้นตอน
	มีการกำหนดขั้นตอนการทำงานไม่ชัดเจนและไม่ได้ดำเนินงานตามขั้นตอน


	การแสดงความคิดเห็น
( 4X2 )
	สมาชิกทุกคนร่วมกันแสดงความคิดเห็น
	สมาชิกส่วนใหญ่ร่วมกันแสดงความคิดเห็น
	สมาชิกมากกว่าครึ่งร่วมกันแสดงความคิดเห็น
	สมาชิกไม่ให้ความร่วมมือใน
การแสดงความคิดเห็น


แบบบักทึกการประเมินผังมโนทัศน์
การวิเคราะห์  วิจารณ์ และประเมินคุณค่า นิทานเวตาล  ตอนที่ 10
ประกอบรายวิชา  ท31101 ภาษาไทย                 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  

กลุ่มที่ ..............ชื่อกลุ่ม ..............................................................ชั้น.........โรงเรียน.........................................
รายชื่อสมาชิก
1. ......................................................................................เลขที่................ประธาน
2. .....................................................................................เลขที่.................รองประธาน
3. .....................................................................................เลขที่.................สมาชิก
4. .....................................................................................เลขที่.................สมาชิก
5. .....................................................................................เลขที่.................เลขานุการ 
	ที่
	รายการประเมิน
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1
	ความถูกต้องของหลักวิชา
	20
	

	2
	ความเรียบร้อยสมบูรณ์ของผลงาน
	10
	

	3
	การสะกดคำและการใช้วรรคตอน
	10
	

	4
	ค่านิยม
	10
	

	รวมคะแนน
	50
	


ข้อเสนอแนะ / ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
เกณฑ์การประเมิน

คะแนน  44-50  
ดีมาก

คะแนน  37-43 
ดี

คะแนน 30-36
 
พอใช้
              คะแนน น้อยกว่า  30  คะแนน ปรับปรุง
ลงชื่อ............................................ผู้ประเมิน
ครู
แบบประเมินการทำงานกลุ่ม 
การวิเคราะห์  วิจารณ์ และประเมินคุณค่า นิทานเวตาล  ตอนที่ 10
ประกอบรายวิชา  ท31101  ภาษาไทย                           ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  

กลุ่มที่ ..............ชื่อกลุ่ม ..............................................................ชั้น.........โรงเรียน.........................................
รายชื่อสมาชิก
1. ......................................................................................เลขที่................ประธาน
2. .....................................................................................เลขที่.................รองประธาน
3. .....................................................................................เลขที่.................สมาชิก
4. .....................................................................................เลขที่.................สมาชิก
5. .....................................................................................เลขที่.................เลขานุการ 
	ที่
	รายการประเมิน
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1
	ความร่วมมือ
	4
	

	2
	ขั้นตอนการทำงาน
	8
	

	3
	การแสดงความคิดเห็น
	8
	

	รวมคะแนน
	20
	


ข้อเสนอแนะ / ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
เกณฑ์การประเมิน

คะแนน  19 – 20 
ดีมาก

คะแนน  16- 18
 ดี

คะแนน 13- 15

 พอใช้
              คะแนน น้อยกว่า  12  คะแนน ปรับปรุง
ลงชื่อ............................................ผู้ประเมิน
ประธานกลุ่ม
